
ЗАТВЕРДЖУЮ
Директор
Харківського центру 
професійно-технічної освіти ДСЗ

Ганна КАЛАШНИК

«26» серпня 2025 р.

Графік 
формування навчальних груп на вересень 2025 року

№
з/п

Назва професії/освітньої 
програми

Рівень 
кваліфікації

Кількість 
годин

Кількість 
навчальн 

их днів

Максима 
льна 

кількість 
осіб в 
групі

Дата

Початку 
навчання

Завершення 
навчання

П рофесійно-технічне навчання та перепідготовка

1. Верстатник широкого 
профілю

2 розряд 1209 170 15 05.09.2025 30.04.2026

2. Оператор котельні 2,3 розряд 626 85 15 09.09.2025 05.01.2026
3. Плодоовочівник 1 розряд 469 63 15 09.09.2025 04.12.2025
4. Соціальний робітник

соціальний 
робітник 822 112 16 10.09.2025 12.02.2026

5. Електрозварник ручного 
зварювання 2 розряд 782 106 15 12.09.2025 09.02.2026

6. Токар 2 розряд 853 118 15 17.09.2025 27.02.2026
7. Виноградар 2 розряд 413 57 15 19.09.2025 08.12.2025

8. Оператор верстатів з 
програмним керуванням 2 розряд 662 89 15 24.09.2025 26.01.2026

9. Покоївка 2(1-2) розряд 475 64 8 29.09.2025 25.12.2025
10. Лицювальник-плиточник 3 розряд 725 103 15 29.09.2025 18.02.2026
11. Швачка 1 -2 розряд 493 70 15 30.09.2025 05.01.2026

Підвищення кваліфікації за освітніми програмами

1.

Business English for 
professional activities 
(ділова англійська мова у 
сфері професійної 
діяльності)

б/кв 0,2 4 зо 02.09.2025 05.09.2025

2.
Інноваційні методи 
вирощування ягідних та 
овочевих культур

б/кв 0,2 4 зо 02.09.2025 05.09.2025

3.

Підготовка бізнес- 
плану для залучення 
мікрогранту на 
створення або розвиток 
власного бізнесу

б/кв 0,2 4 ЗО 05.09.2025 12.09.2025

4.

Психологічні аспекти 
професійної адаптації на 
робочому місці в умовах 
воєнного/післявоєнного 
стану

б/кв 0,2 4 зо 05.09.2025 10.09.2025

5.

Ділове українське 
мовлення як ефективний 
інструмент комунікації у 
професійній діяльності

б/кв 0,2 4 ЗО 08.09.2025 11.09.2025



6.

Підготовка бізнес-плану 
для залучення гранту за 
державною програмою 
«Грант для ветеранів та 
членів їхніх сімей"

б/кв 0,25 6 зо 09.09.2025 16.09.2025

7.
Професійна взаємодія. 
Сучасні принципи ділової 
комунікації

б/кв 0,2 4 зо
15.09.2025 18.09.2025

22.09.2025 25.09.2025

8. Цифрові навички - ключі 
до онлайн можливостей

б/кв 0,2 4 зо
15.09.2025 18.09.2025
22.09.2025 25.09.2025

9.
Штучний інтелект: 
розвиток кар’єри та 
професійне зростання

б/кв 0,2 4 зо
15.09.2025 18.09.2025

22.09.2025 25.09.2025

10.

Набуття наскрізних 
компетенцій, необхідних 
для виконання основних 
робочих функцій 3 
професій "продавець 
продовольчих товарів" та 
"продавець 
непродовольчих товарів"

б/кв 0,2 4 зо 12.09.2025 17.09.2025

1 1.

Використання новітніх 
систем автоматизації 
технологічних процесів 
під час обслуговування 
промислових котельних 
установок

б/кв

0,25 5 зо 26.09.2025 02.10.2025

12.

Сучасні цифрові 
інструменти для 
ефективної дистанційної 
роботи

б/кв 0,2 4 зо 26.09.2025 01.10.2025

13.

Експлуатація котельних 
установок з 
альтернативними видами 
палива

б/кв

0,25 5 зо 29.09.2025 03.10.2025

14.

Психологічні виклики та 
можливості для 
професійного зростання. 
Робота в умовах воєнного 
стану

б/кв 0,2 4 зо 29.09.2025 02.10.2025

15.

Способи протидії 
сучасним загрозам у 
професійній діяльності в 
умовах 
воєнного/післявоєнного 
стану

б/кв 0,2 4 зо 30.09.2025 03.10.2025


